
 

 Energie. Region. Mensch. 
  

*Das Geschlecht ist uns übrigens egal. Wichtig ist, dass Sie für Ihren Job brennen und zu uns passen! 

 

Sind Sie genauso auf Draht wie wir? 
Dann steigen Sie bei uns ein als 
 

Technischer Leiter* 
an unserem Standort in Klettgau- Grießen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Im Job unter Strom stehen war gestern  

Die Energieversorgung Klettgau-Rheintal GmbH & Co. KG sorgt rund um die Uhr für eine zuverlässige und möglichst 

unterbrechungsfreie Stromversorgung für Haushalts-, Gewerbe- und Industriekunden in den Gemeinden Hohentengen a.H., 

Jestetten, Lottstetten und Klettgau. Wachsen Sie gemeinsam mit uns und unseren 23 Mitarbeitenden und haben Sie Anteil an 

der Entwicklung unseres Unternehmens. 
 

 

 

Hat es gefunkt? 
Wenn Sie diese Anforderungen erfüllen und gerne selbstständig wie auch im Team arbeiten, dann freuen wir uns über Ihre 

Bewerbung mit Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung bis spätestens 31.08.2024.  

ZU IHM HABEN SIE MIT SICHERHEIT EINEN GUTEN DRAHT:  

Unser Geschäftsführer beantwortet Ihnen gerne erste Fragen. 

Andreas Linger 

Tel. 07742-85675 0 

E-Mail: personal@evkr.net ALADEN  

IHR PLUS BEI UNS 
 

 Mitarbeit in einem erfolgreichen, innovativ ausgerichteten Energieversorgungsunternehmen 

 
Familienfreundliche Unternehmenspolitik mit konsequenter Mitarbeiterentwicklung bei einem regional 

geschätzten Arbeitgeber 

 
Leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) unter Berücksichtigung 

der Qualifikation und Berufserfahrung sowie freiwillige Sozialleistungen 

 Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (u.a. hybrides Arbeiten, Gleitzeit) 

 Fundierte Einarbeitung und Tätigkeiten in einem teamorientierten Arbeitsumfeld 

 Attraktive Zusatzleistungen und die Möglichkeit auf einen Firmenwagen mit privater Nutzung 
 

TÄTIGKEITEN, DIE IHRE BATTERIEN AUFLADEN 
 

 
Strategische und Operative Leitung des technischen Bereichs (Netzbetrieb,-verwaltung und Messstellenbetrieb) in 

fachlicher und disziplinarischer Hinsicht 

 
Sicherstellung der Betriebsbereitschaft und Optimierung der Stromversorgung in der Mittel- und Niederspannung 

 
Aktive Durchführung und Überwachung von Bauprojekten sowie Instandhaltungsmaßnahmen 

 
Verantwortlichkeit für die Realisierung von größeren Projekten  

 
Mitwirkung an einer effizienten, nachhaltigen Planung und Budgetierung der Investitionen und Unterhaltsmaßnahmen, 

sowie der Konzeption und Umsetzung von Netzstrategien (u.a. „Netzausbau“) 

 
Wahrnehmung der Aufgaben der Technischen Führungskraft gemäß VDE-AR-N 4001 (S1000) und ISO 27001 (ISMS) 

 

MIT DIESEN EIGENSCHAFTEN LIEGEN WIR AUF EINER WELLENLÄNGE 
 

 Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium an einer Fachhochschule, Hochschule oder Universität 

 Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einem Energieversorgungsunternehmen o.ä. 

 
Ausgeprägte digitale Kompetenz, hohe Prozessorientierung und umfassende Erfahrung in der Steuerung von komplexen 

Projekten 

 Möglichst breites und umfassendes energiewirtschaftliches Know-how, insbesondere in technischer Hinsicht 

 Erfahrung im Umgang mit der Verwaltung, der Öffentlichkeit und Kunden 

 Unternehmerische und kundenorientierte Persönlichkeit mit sehr guten Kommunikationsfähigkeiten 
 


